
青森県蓬田村地域おこし協力隊インターン（地域共生等）を募集します。 

 

募集要綱  

1 目的 

蓬田村では、少子高齢化により地域力を維持・強化するための担い手確保が様々な分野

で重要な課題となっています。そのため、新たな担い手の候補となりうる地域おこし協力

隊等の多様な人材を積極的に育成し、連携・協働することで地域の活性化、並びに地域課

題の解消を図っています。 

令和５年度から地域おこし協力隊インターンの受け入れを開始しており、令和６年度か

らは、村福祉関係機関等と協働しながら地域コミュニティ構築の実践による地域課題の解

決を新たにミッションとして追加し、村や関係機関と一緒に地域課題解決に取り組んでい

ただける方を募集することとしました。 

 

2 応募条件 

(1)３大都市圏をはじめ、都市地域等に住所を有する(総務省が定める地域要件を満たす)方 

 ※地域要件について分からない場合は、蓬田村役場までお問い合わせください。 

(2)パソコン（ワード、エクセル等）及び SNS 等の一般的な操作ができる方 

(3)普通自動車運転免許証を取得している方（必須） 

(4)マイカーを所有している方（推奨）※車での通勤が可能です。 

 

3 求められる人物像 

○明るく前向き、発想力豊かでフットワークの軽い方 

○持続可能な地域づくり・地域課題の解決等に関心を持っている方 

○地域住民とコミュニケーションをとりながら協力して活動していただける方  

 

4 活動内容 

①地域コミュニティ構築を目的とした座談会の開催補助 

②地域課題の解決に向けたニーズ把握及び資源開発等の企画・立案補助 

③SNS を通じた、自身の活動状況発信のほか、村広報紙等へのコラム掲載。 

④その他、村が指定する地域課題解決に繋がる活動。 

 

5 募集人数 

 若干名 



6 委嘱期間 

令和６年６月３日（月）から９月３０日（月）の間の２週間以上３か月以下の期間とし、

延長はありません。 

※できるだけ長い期間で勤務できる方を優先して採用いたします。 

 

7 報償費 

日額 12,000 円（交通費含む） 

※支給時には、源泉所得税が控除され、月末締めでのお支払いとなります。 

 

8 待遇及び福利厚生 

(1)蓬田村との雇用関係はなく、蓬田村地域おこし協力隊インターンとして村長より委嘱し

ます。 

(2)社会保険への加入等はありません。万が一、活動中に怪我や病気等にあわれた場合、ご

加入中の公的医療保険等での対応となります。 

(3)活動日における宿泊の斡旋及び宿泊料の補助はありません。通勤がメインとなります。 

(4)活動場所は、蓬田村社会福祉協議会（青森県東津軽郡蓬田村大字瀬辺地字山田 35-84）

となります。タイムカードにて勤怠管理します。 

(5)１日の勤務時間は、９時から１６時までの６時間（12 時から 13 時までのお昼休憩は除

く）とし、原則土日祝日はお休みです。 

※大学生の方については、講義が入っている等、事前に勤務できない日が決まっている

場合や勤務できる時間等については、柔軟に調整することができます。 

(6)１日の活動時間に満たない場合や土日祝日開催イベントへ参加した場合などは、実際に

活動した時間に対して１時間あたり 2,000 円を乗じた額を支給します。 

 例）午前のみ勤務した場合 9:00～12:00 の 3h 

   2,000 円×3h＝6,000 円 

 

9 応募手続 

(1)応募期間 

 令和６年５月１７日（金）まで 

(2)提出書類（郵送・メール可） 

蓬田村地域おこし協力隊インターン応募用紙 

 

 



(3)提出先 

 郵送の場合：蓬田村役場 総務課 企画財政班 宛 

       （〒030-1211 青森県東津軽郡蓬田村大字蓬田字汐越１－３） 

 メールの場合：yomo-koho@vill.yomogita.lg.jp へ送付 

※記入上の注意事項：応募用紙には住民票に記載されている住所を記入してください。 

※提出された個人情報については本募集のみに使用し、その他の目的には使用しません。  

 

(4)お問い合わせ先 

蓬田村役場 総務課 企画財政班 担当者：清水 

電話番号：0174-27-2111（内線 523） 

メールアドレス：yomo-koho@vill.yomogita.lg.jp 

 

10 選考方法 

(1)一次審査 

応募用紙による資格審査を実施します。 

※概ね募集締切から１週間程度で合否の連絡はしますが、合否理由については公表いた

しません。 

 

(2)二次審査 

一次選考通過者を対象に村長、村社会福祉協議会事務局長及び担当課による対面での面

接またはオンライン面接を実施します。 

 

11 最終選考結果の通知 

※最終結果は面接終了後、後日メール等にてお知らせします。 

 

 


